I. Shpalljen e funksioneve té lira pér konkurrim né strukturat e Drejtorisé sé Pérgjithshme té
Agjencisé sé Mbikéqyrjes Policore.
Il. Kandidatét qé aplikojné pér pozicionet civile duhet té plotésojné kriteret bazé té méposhtme:

e Kiriteret e domosdoshme pér pérzgjedhjen e aplikantit
a) té jeté shtetas shqiptar;
b) té mos jeté i dénuar me vendim gjykate té formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale;
c) té mos keté marré masén disiplinore pérjashtim nga Agjencia, nga strukturat e tjera ligjzbatuese
dhe té sigurisé kombétare, ose té jeté larguar nga shérbimi civil dhe administrata shtetérore;
G) té jeté i afté nga ana shéndetésore, e vértetuar me vendim té Komisionit Mjeko-Ligjor;
d) té keté pérfunduar ciklin e dyté té studimeve né shkencat juridike, ekonomike, informatike
ose institucionet arsimore té siguriseé;
dh) té plotésojé kushtet e kriteret pér t’u pajisur me Certifikaté té Sigurimit té Personelit;
e) té plotésojé kriterin e eksperiencés né puné sipas pozicionit pér té cilin éshté shpallur vendi i
liré, si vijon:

i.pér pozicione pune té nivelit té ulét drejtues, aplikantét duhet té kené eksperiencé pune jo mé pak
sé 5 vjet né struktura té cilat gézojné atributet e Policisé Gjyqésore, apo struktura té administratés
publike;

Ii.pér pozicione pune té nivelit t¢ mesém drejtues, aplikantét duhet té kené eksperiencé pune jo mé
pak sé 10 vjet né struktura té cilat gézojné atributet e Policisé Gjyqgésore apo struktura té
administratés publike, si dhe 3 vitet e fundit, né pozicione drejtuese né nivel sektori apo drejtorie.

e Kiritere té vecanta:

a. Te keté aftési té mira analitike dhe né njohjen e sistemeve kompjuterike;

b. Té njohé kuadrin ligjor gé normon veprimtariné administrative, dhe kryesisht hetimin
administrativ;

c. TE& keté aftési té mira vlerésuese dhe gjykuese;

d. Té kete aftési shkrimi dhe arsyetimi ligjor;

e. Te keté aftési organizative té punés né grup;

e Procedurat e aplikimit
a. Aplikanti plotéson formularin standard té aplikimit té hedhur né fagen zyrtare t¢ AMP-sé
b. Bashkéngjit dokumentacionin pér aplikim dhe i dorézon né zyrat postare té garkut, rrethit,
gytetit, ose i dorézon dorazi né zyrén e informacionit té Agjencisé né godinén e saj, né
adresén: Rruga Asim Vokshi, nr.19/1, Tirané

e Afati pér fillimin dhe pérfundimin e aplikimit
a. Fillon me daté 26.08.2024 deri mé daté 31.08.2024. Pas késaj date nuk pranohen aplikime.

¢ Dokumentacioni gé kérkohet pér aplikim
Pér aplikim pér punonjés té Agjencisé, aplikantét duhet té paragesin prané strukturés pérgjegjése
té burimeve njerézore, dokumentacionin e méposhtém:
a) formularin e plotésuar té aplikimit;
b) fotokopje té kartés sé identitetit;
c) kopje origjinale ose fotokopje té noterizuar té cikleve té studimit, e shogéruar me listé notash;
¢) certifikaté té gjendjes gjygésore;
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d) 2 foto me pérmasa 4 x 6 cm;

dh) vértetim nga pérmbarimi gjyqgésor, prokuroria, dhe gjykata gé nuk jané né ndjekje penale;
e) raport mjeko-ligjor mbi gjendjen shéndetésore;

€) dokument pér vértetimin e pérvojés né puné;

f) vlerésimin e fundit té punés, kur aplikantét vijné nga administrata shtetérore.

e Fazat e pranimit
a) testim me shkrim;
b) intervisté me gojé;
c) kontrolli shéndetésor;
¢) verifikimi pérfundimtar i aplikantit.

e Vlerésimi i kandidatéve né procesin e testimit

a. Aplikanti i nénshtrohet procedurave té kontrollit t¢ dokumentacionit té aplikimit nése jané né
pérputhje me listén e dokumentave té shpallura pér aplikim.

b. Aplikantét té cilét plotésojné kriteret bazuar dokumentacionit té kérkuar kualifikohen né fazén
e testimit me shkrim.

c. Aplikantét té cilét né testimin me shkrim arrijné 70 piké e mé shumé, kalojné né fazén e
intervistés mé gojé.

d. Rezultati i testimit me shkrim, pérbén 60% té rezultatit t& pérgjithshém té konkurimit.

Intervista me gojé pérbén 30% né rezultatin e pérgjithshém té konkurimit.

f.  Vlerésimi i dosjes sé aplikantit (niveli i shkollimit, trajnimeve dhe pérvojés né puné, pérbén
10% né rezultatin e pérgjithshém té konkurimit)

@

1. Korpusi ligjor ku duhet té referohet aplikanti.

Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé, e ndryshuar

Kodi Penal, né Republikén e Shqipérisé, i ndryshuar

Kodi i Procedurés Penale né Republikén e Shqipérisé

Kodi Civil né Republikén e Shqipérisé

Kodi i procedurave administrative né Republikén e Shqipérisé

Ligji 128/2021 “Pér Agjenciné e Mbikéqyrjes Policore”.

VKM Nr. 532, daté 29.07.2022 Pér miratimin e Rregullores “Pér funksionimin e Agjencisé
sé Mbikéqyrjes Policore”

IV. Funksionet e shpallura pér konkurrim jané:
a. Shef Sektori i Sigurimit té Personelit, né Drejtoriné e Analizés dhe Sigurimit té Personelit,
né AMP, 1 (njé) pozicion.
b. Drejtor drejtorie Inspektimi/Ankesash, né AMP 1 (njé) pozicion.
c. Drejtor drejtorie i Forcés sé Posagme Operacionale, né AMP, 1 (njé) pozicion.
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